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EDITAL N° 484/2017, 10 DE NOVEMBRO DE 2017

SELEGAO SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS PARA O PROGRAMA REDE E-TEC
BRASIL NA MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA -
COORDENADOR DE CURSO

O PRO-REITOR DE ENSINO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA — IFFar, no uso de suas atribuigdes,
torna publica a Selegao Simplificada de Bolsistas para o Programa Rede e-Tec
Brasil na modalidade de Educacgao a Distancia — Coordenador de Curso.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O objetivo do presente Edital & selecionar profissional para desempenhar o
encargo de Coordenador de Curso no Programa Rede e-Tec Brasil, ofertado pelo
Instituto Federal Farroupilha (IF Farroupilha ou IFFar), no Campus Santo Augusto.

a. Coordenador de Curso — para o curso Técnico em Informatica Subsequente
EAD — (Campus Santo Augusto).

1.2. O Coordenador de Curso selecionado atuara junto a Rede e-Tec Brasil do
IFFar, observadas as normas estabelecidas na Lei n° 12.513/2011, na Lei n°
12.816/2013, no Decreto n° 7.589/2011, na Resolugdo FNDE/CD n° 04, de 16 de
mar¢o de 2012, na Portaria n® 817/2015-MEC, na Portaria n® 1.152/2015-MEC, na
Resolucdo CONSUP n° 71/2016, de 14 de dezembro de 2016 e no Manual de
Gestao Rede e-Tec Brasil e Profuncionario 2016, que estabelecem orientacdes e
diretrizes para a concessao de Bolsa-Formagao no ambito da Rede e-Tec Brasil.

1.3. A presente selecdo sera regida por este Edital, e executada pela Diretoria de
Educacdo a Distédncia (DEAD)/Pro-Reitoria de Ensino e Comisséo de Seleg&o
designada por portaria.

1.4. As etapas relativas ao presente processo de selegdo constam no Cronograma
(ANEXO 1) deste Edital.

2. DA TERMINOLOGIA
2.1. Para fins deste Edital, as seguintes expressdes estao assim definidas:

a) Educacao a Distancia: Modalidade educacional prevista no Art. 80 da Lei n°
9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo (LDB) — na qual a mediagéo
didatico-pedagdgica dos processos de ensino e aprendizagem ocorrem com a
utilizacdo das tecnologias da informagdo e comunicagdo, com estudantes e
professores desenvolvendo atividades educativas em lugares e/ou tempos diversos.
b) Polo de Educacao a Distancia: Destinado a oferta de cursos de educagao
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profissional e tecnoldgica na modalidade a disténcia, que podera ser criado por meio
de parceria com 6rgdos da administragdo publica, com o objetivo de expandir o
atendimento as demandas por formacgdo profissional em todo o territério de
abrangéncia do Instituto Federal (Portaria n° 1.291, de 30 de dezembro de
2013/MEC).
c) Coordenador de Professores Mediadores: atua na Coordenac¢do de Educacéo
a Distancia (CEAD), vinculada ao campus e é responsavel por coordenar as agdes
desenvolvidas pelos Professores Mediadores Presenciais e a Distancia, mantendo
os Professores Formadores, o Coordenador de EAD, o Coordenador de Curso e
Coordenadores de Polo informados sobre tais.
d) Coordenador de Curso: atua na Coordenagao de Educacéo a Distancia (CEAD)
vinculada ao campus € responsavel pelo planejamento e execugdo do curso, bem
como por colaborar na coordenacédo das atividades dos Professores Formadores,
Coordenadores de Professores Mediadores e Professores Mediadores vinculados ao
campus onde atua.
e) Coordenador de Polo: atua no Polo de Educagdo a Distancia vinculado ao
campus ofertante do curso e € responsavel pela manutengdo da infraestrutura
necessaria ao funcionamento do Polo e por coordenar e supervisionar as atividades
realizadas pelos Professores Mediadores Presenciais, por todos as atividades
administrativas do Polo e pelo adequado atendimento aos alunos.
f) Experiéncia no Magistério: Execucao de atividades de docéncia ou de atividades
diretamente relacionadas a docéncia, isto €, cargos de gestdo na escola (direcéo,
supervisao, orientagdo e coordenagdo escolar); monitorias; realizagdo de estagios
nao obrigatdrios na area de atuagédo docente; tutorias em educacéo a distancia; ter
sido bolsista do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) ou
Programa de Educagédo Tutorial (PET), projetos de ensino ou demais programas
educacionais relacionados a docéncia; ter sido bolsista de Iniciacdo Cientifica.

N&o sao considerados como experiéncia no magistério: Estagios Curriculares
Obrigatérios e/ou atividades curriculares exercidas durante a formag&o académica.

3. DAS VAGAS

3.1. A formacéo especifica, o quantitativo e a distribuicdo das vagas ofertadas por
meio deste Processo Seletivo, encontram-se dispostos no (ANEXO II) deste Edital.
3.2. O candidato ndo podera pleitear vaga como bolsista em curso no qual esteja
matriculado como aluno.

3.3. O candidato ndo podera pleitear vaga se ja possui vinculo como bolsista da
Rede e-Tec Brasil.

4. DOS ENCARGOS E DA REMUNERAGAO
4.1. A remuneragao sera realizada em forma de bolsa mensal de fomento, paga por

meio da Bolsa-Formacgao, enquanto durar a atividade e sofrera alteragdes no valor
percebido, caso haja alteragdo (redugdo ou ampliagdo) do numero de alunos com
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em situagao regular (“EM CURSQO”).

4.2. Conforme tabela a seguir, o valor da bolsa a ser percebida esta condicionado ao
numero de alunos em situagao regular (“EM CURSQ”) atendidos por este no més
correspondente ao da percepg¢ao da bolsa, conforme dados constantes em relatério
mensal extraido do SISTEC.

ALUNOS “EM CURSO” | até 400 de 401 a 700 acima de 700
Coordenador de Curso CH SEMANAL 8 10 12
Valor hora RS 40,00 RS 1.344,00 RS 1.680,00 RS 2.016,00

4.3. Para fins de acompanhamento da relagdo do numero de alunos matriculados
em situacdo regular (“EM CURSQO”) no SISTEC, serdo impressos relatérios mensais
pela Coordenacgao de Registros Académicos (CRA) de cada campus ofertante.

4.4. Nao é permitido o acumulo de bolsas no sistema da Bolsa-Formagdo. Os
candidatos ja participantes de outros programas de fomento a estudo e pesquisa do
governo federal, com recebimento de bolsas, deverao prestar atengédo para que n&o
haja sobreposicdo de periodos de vinculagdo entre programas, comunicando,
tempestivamente, a eventual ocorréncia deste fato a Coordenacédo Geral da Rede e-
Tec Brasil do IFFar. Caso ocorra esta situagéo, o bolsista devera optar por somente
um dos programas ao qual esta vinculado.

4.5. Sobre o pagamento de bolsas e o vinculo de bolsistas, também deverdo ser
observados os dispostos nas regulamentagbes institucionais presentes na
Resolugdo CONSUP n°® 071/2016 e Instru¢cdo Normativa n° 001/2013 e Manual de
Gestao da Rede e-Tec Brasil, versédo 2016.

4.5.1. Caso haja divergéncia entre as normas do item 4.5 e as normas do Manual de
Gestao da Rede e-Tec Brasil, versdo 2016, prevalecerao as deste ultimo.

4.6. O Instituto Federal Farroupilha ndo se responsabilizara pelo ndo pagamento de
bolsa devido a ocorréncia de sobreposi¢ao ou inviabilidade de pagamento de bolsas.
4.7. O pagamento da bolsa sera realizado diretamente ao Coordenador de Curso,
por meio de depdsito bancario em uma conta indicada pelo bolsista para esse fim,
em nome do bolsista.

4.8. O |Instituto Federal Farroupilha n&o se responsabiliza por atraso nos
pagamentos mensais de bolsas, o que pode ocorrer, em fungdo do repasse
financeiro ser realizado pelo FNDE.

4.9. A percepcédo de bolsas ndo caracteriza vinculo empregaticio ou de regime
juridico do servigo publico, conforme Parecer AGU/PGF/PF/IF FARROUPILHA n°
443/2014, portanto, ndo se aplicam beneficios trabalhistas ou previdenciarios, como
férias, gratificacdo natalina, dispensa por motivos de doenga ou caso fortuito e forga
maior, ou licengas de qualquer tipo.

5. DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES E DEVERES

5.1. Em consonancia com o Manual de Gestdo da Rede e-Tec Brasil e
Profuncionario 2016 e a Resolugdao CD/FNDE n° 04/2012, o Coordenador de Curso,
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orientara e acompanhara os alunos do curso ao qual esta vinculado, em colaboragao
com Coordenador de EAD.

5.1.1. O Coordenador de Curso tem como atribuicdes e deveres:

a) Participar das capacitagdes e formacgdes especificas para o desempenho de
sua fungao e conclui-las com aproveitamento, no minimo, suficiente.

b) Participar das atividades educacionais e de integracdo desenvolvidas na
instituicdo de ensino;

c) Participar das reunides periodicas agendadas pela Diretoria de Educagédo a
Distancia e Coordenacao de EAD, e das extraordinarias que se fizerem
necessarias;

d) Informar a Coordenagdo de EAD sobre eventuais problemas e/ou duvidas
surgidas no exercicio da sua fungao;

e) Interagir com as areas académicas e organizar a oferta dos cursos em
conformidade com o Guia Pronatec de Cursos de Formacado Inicial e
Continuada e o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos;

f) Coordenar a elaboracdo da proposta de implantagdo dos cursos em
articulagdo com as areas académicas e sugerir as agbes de suporte
tecnolégico necessarias durante o processo de formagdo, prestando
informagdes ao Coordenador adjunto;

g) Coordenar o planejamento de ensino;

h) Assegurar a acessibilidade para a plena participagcdo de pessoas com
deficiéncia;

i) Apresentar ao Coordenador Adjunto, ao final do curso ofertado, relatorio das
atividades e do desempenho dos estudantes;

j) Elaborar relatério sobre as atividades de ensino para encaminhar ao
Coordenador Geral da Rede e-Tec Brasil ao final de cada semestre;

k) Ao final do curso, adequar e sugerir modificagdes na metodologia de ensino
adotada, realizar analises e estudos sobre o desempenho do curso;

[) Supervisionar a constante atualizagdo, no SISTEC, dos registros de
frequéncia e desempenho académico dos beneficiarios;

6. DOS REQUISITOS PARA A INSCRIGAO PARA ENCARGO COORDENADOR
DE CURSO

6.1. Serdo exigidos dos candidatos os seguintes requisitos para a inscrigao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

c) Para candidatos do sexo masculino, estar quite com as obrigagcdes militares;

d) Formagado minima de pelo menos 01 (um) ano de experiéncia no magisteério,
conforme letra “f” do item 2;

e) Ter conhecimentos de informatica, referente a sistemas operacionais, editores
de texto, planilhas de calculo, apresentagao de slides, multimidia, internet e e-
mail;
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f) Ter disponibilidade de carga horaria compativel com seu contrato, incluindo
possiveis atividades inerentes ao encargo de Coordenador de Curso,
Coordenador de Polo ou Coordenador de Professores Mediadores.

7. DAS INSCRIGOES

7.1. A inscricdo no processo seletivo para Coordenador de Curso do IFFar é gratuita
e devera ser realizada por meio do envio de e-mail, com a documentacao solicitada
no Item 8.1., para o enderego (proseletivoead@iffarroupilha.edu.br), conforme
cronograma (ANEXO 1) previsto neste edital.

7.2. O candidato devera enviar um e-mail anexando a este, toda a documentagao
solicitada no Item 8.1 e identificando no campo assunto do e-mail 0 numero do
edital e o cargo (ex.: Edital XX — Cargo YY).

7.3. Nao serao aceitos e-mails enviados em data/hora posterior ao do encerramento
das inscrigdes.

7.4. Caso venha a efetuar mais de 01 (uma) inscrigdo, sera validada somente a
inscrigdo correspondente ao ultimo e-mail enviado, observando neste a data e
rigorosamente o horario de envio, e, sendo considerados somente os documentos
comprobatérios anexados a esta ultima inscrig&o.

7.5. A inscricdo no processo implica, automaticamente, conhecimento e implicita
aceitacdo das condi¢des estabelecidas por este Edital, das quais o candidato nao
podera alegar desconhecimento.

8. DOCUMENTAGAO

8.1. Documentagao necessaria para efetivagcao da inscricao para este processo
seletivo:

8.1.1. O candidato devera escanear os documentos comprobatoérios solicitados e
anexar no e-mail, obrigatoriamente em um unico arquivo, se houver necessidade
este devera ser salvo no formato .rar (Winrar) ou .zip (Winzip).

a) Tabela de pontuagcédo (ANEXO V), preenchida e assinada;

b) Cépia da Carteira de identidade e CPF, ou da Carteira Nacional de
Habilitag&do, ou da Carteira de identidade com CPF;

c¢) Comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral (candidatos maiores de
18 anos); caso vocé ndo o tenha imprima através desse endereco
eletrénico: (www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes);

d) Comprovante de quitagdo com o servigo militar (para candidatos maiores
de 18 anos do sexo masculino);

e) Copia do comprovante de residéncia atual (conta de luz, agua, telefone ou
aluguel);

f) Copia dos documentos que comprovem a formagéo e experiéncia exigida;

g) Copia dos documentos que comprovem os critérios de selegcdo e
pontuagao constantes no (ANEXO V) deste edital;

h) Declaragdo de comprometimento em realizar a capacitagao/formacéo de
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Coordenador de Curso da Rede e-Tec Brasil IF Farroupilhna (ANEXO VI);
i) Ficha de ldentificagdo do Candidato assinada (ANEXO IlI).

8.2. Caso seja constatada a auséncia de documentos ou envio parcial de
documentagédo, bem como preenchimento incorreto de qualquer um dos anexos
solicitados, o candidato sera desclassificado.

8.3. A responsabilidade pelo envio da documentacdo e pelas informacdes contidas
nesta sera exclusivamente do candidato.

9. DA CLASSIFICAGAO E RESULTADO DA SELEGAO

9.1 A Comissdo de Selegdo, que sera composta por, pelo menos, 03 (trés)
servidores do IF Farroupilha sendo, no minimo, 01 (um) integrante da equipe do
Programa Rede e-Tec Brasil no IFFar, fara a analise documental com base na
pontuacao obtida (ANEXO V).
9.2. A classificagdo se dara com base na pontuagao obtida pelo candidato, apds
analise dos documentos apresentados por este (ANEXO V).
9.3. A classificacdo se dara em ordem decrescente de pontuagcdo obtida pelos
candidatos.
9.4. Em caso de empate, a prioridade sera dada ao candidato que possuir maior
pontuagao nos seguintes critérios, na ordem em que s&o elencados a seguir:

a) experiéncia na fungao/encargo para o qual optou por concorrer, em EAD,
no IFFar;

b) experiéncia em EAD no IFFar;

c) experiéncia na fungédo/encargo para o qual optou por concorrer, em EAD,
em outra institui¢ao;

d) experiéncia em EAD em outra instituicéo;

e) maior idade;

f) sorteio, a ser realizado pela Comissédo de Selegédo, em presenca de duas
testemunhas, nas dependéncias da Diretoria de Educagéo a Distancia.
9.5. Resultado Final sera publicado no Portal Institucional
(http://iffarroupilha.edu.br/editais) e replicado no Portal EAD
(http://www.iffarroupilha.edu.br/ead-iffar/), conforme cronograma deste Edital
(ANEXO I).

10. DOS RECURSOS

10.1. As datas para interposigdo de recursos (ANEXO VII) aos resultados do
processo seletivo constam no cronograma (ANEXO 1) do edital.

10.2. Os recursos decorrentes deste edital deverdao ser enviados por e-mail,
utilizando o Formulario de Recursos (ANEXO VII), que, apéds, preenchido, devera ser
digitalizado e enviado como arquivo em formato PDF, para o endereco
(proseletivoead@iffarroupilha.edu.br), preenchendo o campo assunto do e-mail
com a palavra RECURSO, numero do edital e o cargo, para posterior
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pronunciamento da Comissao responsavel pelo Processo.
Exemplo de preenchimento do campo assunto: RECURSO - Edital XX — Cargo YY.

11. DO REGIME E LOCAL DE TRABALHO

11.1. As atividades de Coordenador de Curso deverao ser executadas no Polo EAD,
em periodos a serem determinados, podendo estes ocorrerem de segunda a sexta-
feira nos turnos manha, tarde ou noite, aos sabados (manh& ou tarde) e,
excepcionalmente, aos domingos pela manh& ou tarde, de acordo com as
determinagdes da Coordenagcao Geral da Rede e-Tec no IFFar e condicionados
a carga horaria a ser realizada (ltem 4.2.).

11.2. O Coordenador de Curso devera cumprir no Polo de Educacio a Distancia,
no maximo 04 (quatro) horas diarias, de modo presencial, em dias ndo contiguos,
totalizando, em consonancia com o numero de alunos atendidos, no maximo, 12
(doze) horas semanais, de acordo com as determinagcdes do Coordenador Geral
da Rede e-Tec do IFFar.

12. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA VINCULAGAO DO BOLSISTA

Por ocasiao da vinculagdo ao programa Rede e-Tec Brasil, o bolsista devera
enviar por SEDEX:

12.1. Todos os originais/copias autenticadas em cartério/copias autenticadas por
setor de Gestdo de Pessoas do campus (servidor do IFFar) dos documentos
comprobatdrios relacionados pelo candidato conforme o Item 8.1.1., (ANEXO V),
12.2. Além dos documentos acima mencionados, os candidatos selecionados
deverdo entregar também os documentos abaixo relacionados:

a) Servidores ativos e inativos dos Institutos Federais de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia:
a.1) Comprovante de endereco;
a.2) Comprovante dos dados bancarios (Banco/Agéncia/Conta Corrente), n&o
podendo ser conta poupanga; em caso desta ser conjunta, o selecionado
devera ser o titular;
a.3) Declaracao de disponibilidade, (ANEXO VIII) deste edital;
a.4) Autorizagdo do setor de Gestdo de Pessoas da instituicdo ao qual o
servidor for vinculado, nos termos do (ANEXO I[X) deste edital, conforme
dispde o Art. 14°, inciso Il, da Resolugao CD/FNDE n° 04/2012 e Art. 9°, §1°,
da Lei n° 12.513/2011, declarando que este ndo possui impedimento para
assumir o encargo como bolsista.
a.5) Termo de Compromisso, (disponivel em:
http://portal.iffarroupilhaead.edu.br/formularios/).
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b) Profissionais Externos:
b.1) Comprovante de endereco;
b.2) Comprovante dos dados bancarios (Banco/Agéncia/Conta Corrente), ndo
podendo ser conta poupanga, em caso desta ser conjunta, o selecionado
devera ser o titular;
b.3) Cépia do numero de PIS/PASEP;
b.4) Termo de Compromisso, (disponivel em:
http://portal.iffarroupilhaead.edu.br/formularios/).

O SEDEX devera ser enviado para o Setor de Protocolo da Reitoria do IFFar,
localizada na rua Esmeralda, 430 — Faixa Nova — Camobi — CEP 97110-767 —
Santa Maria/RS, aos cuidados da Diretoria de Educacao a Distancia (DEAD) —
Processo Seletivo — Coordenador de Polo, dentro do prazo estipulado pela
mesma.

13. DO DESLIGAMENTO DO COORDENADOR DE CURSO

13.1. O Coordenador de Curso podera vir a ser desligado pelos seguintes motivos:
a) Término do compromisso firmado com o IFFar (encerramento das atividades
curriculares do curso/turma ao qual o Coordenador de Curso foi vinculado);

b) Nao cumprimento das atribuicdes e deveres constantes deste documento, da
Resolucdo CD/FNDE n° 04/2012 e Termo de Responsabilidade do Bolsista
(disponivel em: http://portal.iffarroupilhaead.edu.br/formularios/);

c) Por interesse ou necessidade do préprio bolsista, mediante apresentacdo do
Termo de Desisténcia de Bolsista (disponivel em:
http://portal.iffarroupilhaead.edu.br/formularios/), com antecedéncia minima de 30
dias;

d) Por interesse ou necessidade da Coordenagdo Geral da Rede e-Tec ou
Coordenacdo de Educagdo a Distancia (CEAD), mediante apresentagcdo do
Requerimento de Desligamento de Bolsista (disponivel em:
http://portal.iffarroupilhaead.edu.br/formularios/).

e) Nao acessar ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), por periodo maior que
11 (onze) dias subsequentes, enquanto vinculado como bolsista. Na primeira
ocorréncia, o bolsista recebera notificacdo formalizada. Havendo uma segunda
ocorréncia em periodo menor que 60 dias, o bolsista sera automaticamente
desligado;

f) Nao comparecer ao CEAD ou Polo para exercicio de suas atividades por periodo
superior a 3 dias (excetuando-se periodos computados por finais de semana
prolongados por feriados), ou n&o preencher sua carga horaria semanal, sem
formalizacao de justificativa, por escrito, ao Coordenador de CEAD.

g) Indisciplina do Coordenador de Curso no que tange ao cumprimento de horarios e
atividades inerentes ao encargo;

h) Desrespeito com colegas, alunos, professores e coordenagao.

i) Se negar a realizar a formacédo e/ou capacitacdo especifica para o encargo
assumido ou nao a concluir.
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j) Em caso de desligamento motivado pelo ndo cumprimento das obrigagbes
atinentes ao encargo, o Coordenador de Curso, desligado ficara impedido de
concorrer a novo Processo Seletivo por um periodo de dois anos a partir do término
do vinculo.

14. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

14.1 Este processo seletivo sera valido por 01 (um) ano a contar da data da
homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

15. DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1. Este Edital podera sofrer alteracbes, mediante prévia divulgagdo no Portal
Institucional do IFFar (http://www.iffarroupilha.edu.br) e replicagdo no Portal EAD
(http://www.iffarroupilha.edu.br/ead-iffar/), sendo que o candidato sera responsavel
por acompanhar as possiveis alteracbes no Edital, ndo cabendo recurso com a
alegacédo de nao ter consultado os enderegos acima.
a) E vedada a complementacéo posterior de qualquer documento, fora dos
prazos estabelecidos pelo cronograma neste Edital.
b) Quaisquer duvidas quanto a este processo seletivo serdo respondidas
somente via e-mail (proseletivoead@iffarroupilha.edu.br).
c) A constatacédo de qualquer tipo de fraude na realizagdo do processo sujeita
o candidato a perda da vaga e as penalidades da lei, em qualquer época,
mesmo apods a vinculagdo ao programa.
d) No caso do ndo preenchimento da vaga e por interesse da Instituicao, em
comum acordo com o candidato aprovado, este podera ser alocado para
desenvolver as fungdes relativas ao encargo para o qual foi selecionado em
outro Polo/CEAD, diferente da op¢ao da inscri¢cao, considerando a existéncia
de vaga.
e) O vinculo do candidato aprovado neste processo seletivo junto ao
Programa e-Tec Brasil do IF Farroupilha ficara condicionado a abertura de
turmas nos Polos e campus/CEAD e a necessidade de demanda da
instituicdo, sendo que a aprovagao gera a mera expectativa de vaga.
f) A convocacao dos classificados para atuar na Rede e-Tec Brasil do IFFar
se dara a qualquer tempo, enquanto da vigéncia deste Edital, via enderego de
e-mail informado na ficha de identificagdo do candidato (ANEXO IlI).
g) E possivel o atendimento de pedido expresso de reclassificacdo de
candidato para que passe a figurar no ultimo lugar da lista dos classificados
da vaga para a qual concorre, desde que a pretensdo n&o colida com
qualquer interesse publico, tampouco cause prejuizo ao erario, nao
representando qualquer transtorno ou ataque a credibilidade do certame,
mediante o protocolo de solicitacdo de reclassificagdo em até 24horas apéds a
convocagao do mesmo para atuar na Rede e-Tec Brasil do IF Farroupilha,
tornando-se o ato de carater irrevogavel e intransferivel.
h) A recusa ou auséncia de manifestagcdo por parte do candidato em até
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24horas apds o ato da convocacao implicara em desclassificacdo e
convocacgao automatica do préximo classificado.

i) O IFFar podera convocar candidatos classificados, conforme necessidade
do programa, observando o prazo de validade deste processo seletivo.

j) Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selegdo designada
pela instituicao, juntamente com a Pro-Reitoria de Ensino.

Santa Maria, 10 de novembro de 2017.

EDISON GONZAGUE BRITO DA SILVA
Pro-Reitor de Ensino — Portaria n® 113/2017
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ANEXO |
CRONOGRAMA

ATIVIDADE PERIODO

Inscri¢des e envio da documentagéo 110 4/1;11 5%17 7e
até as 23h59min

Lista Preliminar de Candidatos Inscritos 16/11/2017
Prazo para Recursos Referentes a Lista Preliminar de 17/11/2017
Candidatos Inscritos
Resultado dos Recursos e Lista de Candidatos 20/11/2017
Homologados
Divulgagdo da Pontuagdo e Classificagdo Preliminar dos 22/11/2017
Candidatos
Praz_o para Recurso_Referente a Pontuacéo e Classificagcédo 23/11/2017
Preliminar dos Candidatos
Resultado dos Recursos e Homologagao da Classificagao 24/11/2017

dos Candidatos
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ANEXO Il

RELAGAO DE VAGA NO CEAD DE'EDUCA(}AO A DISTANCIAE
FORMACAO ESPECIFICA EXIGIDA

ENCARGO COORDENADOR DE CURSO

Curso /| Campus
Item ofertante Formacgao Vagas

[l Possuir experiéncia comprovada no magistério de pelo menos
Teécnico em um ano (letra “d” do Item 6.1. deste edital).

01 Informatical/ [1 Ter concluido Curso Superior em Computagéo, Informatica, 01
Sistemas de Informacéo, Ciéncia da Computacéo.
Campus
Santo Augusto
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ANEXO Il

FICHA DE IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

CURSO:

CEAD:

() Coordenador de Curso

Nome:

Data de| [ | CPF:

nascimento:

RG: Orgao Expedidor/Estado: Expedicédo: | [/ [/

Deficiéncia: ( ) Nenhuma (

) Fisica ( ) Auditiva ( ) Visual

Nome do Pai:

Filiagao Nome da Mae:

Endereco:

Bairro:

CEP: Cidade:

Estado:

Telefone

Residencial/Comercial/Celular:

E-mail:

IRS, de

de 2017.

Assinatura do (a) Candidato (a)

IRICTITIITA FEAFA AL
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ANEXO IV

ENDERECO DO CEAD DO IF FARROUPILHA

Disponiveis para consulta no link: http://www.iffarroupilha.edu.br/ead-iffar/

CEAD ENDEREGCO

CURSO TECNICO EM INFORMATICA

CEAD Santo Augusto (Campus) Rua Fabio Jodo Andolhe, 1100
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ANEXO V
TABELA DE PONTUAGAO
NOME:
CEAD: ( ) COORDENADOR DE CURSO
CURSO:

1°) Anexe as copias dos titulos,

ULTRAPASSAR a PONTUACAO MAXIMA em cada item da tabela de pontuagao;

2°) Nao serédo avaliados os titulos apresentados fora do prazo, contendo rasuras, ilegiveis e que néo
contemplem os itens abaixo.

numerados de acordo com o ITEM que pretende pontuar, SEM

. Pontuagao | Pontuacido | Reservado
Item Categoria Pontos o : N
maxima Pretendida a Banca
Graduacao 02
1 Titulagdo | Especializagao 03 05 pontos
(maior (a pontl’Jagéo
: = Mestrado 04 devera ser
titulacdo na computada em
3 apenas uma
area,d.e das categorias).
Informatica) Doutorado 05
2 Experiéncia profissional 5 bontos
comprovada na area do curso afa cada |15 pontos
pretendido P ano' P
(para além do requisito minimo
de inscri¢do, item 6.1, d)
3 Curso de S pontos
~ o para cada |20 pontos
Formacao/Capacitagao sobre 1
EAD 20 horas
4 | Experiéncia em EAD no IFFar
(coordenador, tutor, professor
ou técnico administrativo em
educacao, a::a;:g)dlretamente 05 pontos
OBS: Comprovantes deverdo ser para cada 6 40 pontos
gerados por meio do link meses 1
https://www.fnde.gov.br/consulta- completos

publica/pagamento-bolsa-
executado/#/app/consultar/0/0, ou
emitidos pela Dire¢do de Ensino de
cada campus.
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” | instiuigao (coordenador, ttor, | 92.PN0s
R ' | para cada 6 | 20 pontos
professor e técnico meses
administrativo em educagao, completos'
atuando diretamente na EAD) P
100
TOTAL pontos

« 1 Para o célculo da pontuagao a ser atribuida a determinado item, deverao ser desprezadas as
fragbes de tempo que néo totalizarem um periodo completo, segundo o critério adotado para cada
item. Por exemplo, se no Item 2 o candidato possuir 22 meses de experiéncia, deve ser
computado somente 12 meses, ou seja, 1 ano.

Assinatura do (a) Candidato (a)

ESPACO RESERVADO A BANCA
Confirmado o total dos pontos obtidos pelo candidato, acima mencionado.
Em / /2017

Avaliador 1:

Avaliador 2:

Avaliador 3:
Rubricar todas as paginas do ANEXO V
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ANEXO VI
DECLARAGAO
Eu,

portador do RG , Orgdo expedidor
e CPF declaro para os

devidos fins que me comprometo a participar da capacitacdo de COORDENADOR
DE CURSO da Rede e-Tec Brasil/lFFar, conforme Edital IF Farroupilha n°
____[2017.

IRS, de de 2017.

Assinatura do (a) candidato(a)
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ANEXO VII

FORMULARIO DE RECURSOS COORDENADOR DE CURSO

Nome do Candidato:

Curso:

CEAD:

Edital N°:

CPF:

E-mail:

Telefone residencial:

Telefone Celular:

JUSTIFICATIVA - Fundamentacao Teodrica (max. 10 linhas)

OBSERVAGAO (max. 04 linhas)

/RS, de de 2017.

IRICTITIITA FEAFA AL

Assinatura do candidato
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ANEXO Vil

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

Eu, ,
inscrito no CPF sob n° , declaro, para os devidos
fins, que tenho disponibilidade para atuagdo como bolsista no Programa Rede e-Tec
Brasil, executando o encargo de Coordenador de Curso, e me comprometo a
exercer as atividades inerentes ao cargo de Coordenador de Curso, conforme
exigéncias do Edital n° /2017, em jornada extraordinaria ao meu regime de
trabalho ou durante meu regime normal de trabalho, mediante a apresentagédo de
formulario de compensacao de horas assinado pela chefia imediata.

Declaro, ainda, ndo receber cumulativamente bolsas/auxilios, conforme item
4.7. deste edital.

/RS, de de 2017

Bolsista

De acordo:

Coord. Gestao de Pessoas

Chefe Imediato
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ANEXO IX

AUTORIZAGAO

A Coordenacao Geral de Gestdo de Pessoas autoriza o(a) servidor(a)

SIAPE:
CPF: a atuar como bolsista nos cursos do
Programa Rede e-Tec Brasil, exercendo atividades inerentes as atribuices
descritas no edital de selegdo n° /2017, em jornada extraordinaria ao seu

regime de trabalho ou durante seu regime normal de trabalho, mediante a
apresentacao de formulario de compensagao de horas, devidamente preenchido e
com autorizacdo da chefia imediata.

/RS, de de 2017

Coordenacéao de Gestao de Pessoas
(carimbo e assinatura)
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