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I. IDENTIFICAGAO

A.NOME DO CURSO: Curso de Especializagdo em Politicas Publicas e
Desenvolvimento Local
B.DEPARTAMENTO RESPONSAVEL: Diretoria de Graduacdo, Pés-Graduacdo e
Pesquisa — IFFARROUPILHA- Campus Séao Vicente Do Sul
C.COMISSAO COORDENADORA DO CURSO:
Simone Bochi Dorneles
Rogério Reolon Anése
Paulo Deon
Raquel Bevilaqua
D.PERIODO PREVISTO DE REALIZAGAO:
Abril de 2010 a Fevereiro de 2011
E.PERIODOS DE INSCRIGAO E SELEGAO:
23 de Margo 2010 a 17 de Abril de 2010
F.CARGA HORARIA:
390 HORAS
G.NUMERO DE VAGAS:

Serao disponibilizadas 25 vagas
H.CLIENTELA-ALVO:

Profissionais com curso de nivel superior que atuam em Instituicdes publicas
e privadas (empresas, prefeituras, sindicatos, associacées, ONGs, educadores). O
curso €& direcionado para profissionais formados nas mais diversas areas do

conhecimento.

I. LINHAS DE PESQUISA

Gestao organizacional

Politicas publicas e desenvolvimento local sustentado

Solugdes tecnoldgicas para as cadeias produtivas locais

J. REQUISITOS PARA INSCRIGAO E MATRICULA



Ter concluido curso de nivel superior de qualquer area e apresentar a

documentagéao exigida no edital de selegao.

L. CRITERIOS DE SELEGAO

Os critérios a serem analisados para a selecdo dos alunos serao definidos no
edital de selecdo, sendo principalmente utilizado o curriculo com comprovacao para

esse fim.

Il . JUSTIFICATIVA

O Instituto Federal Farroupilna-Campus de Sao Vicente do Sul, através do
curso Superior em Tecnologia de Gestédo Publica, ofertado a comunidade a partir de
2009, passa a participar e discutir de maneira mais concreta o processo de
desenvolvimento dos municipios em seu entrono, em especial 0s nove municipios
pertencentes ao COREDE Vale do Jaguari (Mata, Cacequi, Sdo Vicente do Sul, Sao
Francisco de Assis, Jaguari, Nova Esperanga do Sul, Santiago, Unistalda e Capao
do Cipd). A necessidade de formacgao na area de Gestao Publica e Desenvolvimento
torna-se evidente pela crescente procura que o cursos tem apresentado nos
processos seletivos, sendo que na primeira turma apresentou uma procura de 3,6
candidatos por vaga e na terceira turma apresentou 7,9 candidatos por vaga.

Neste sentido, a implantagdo do curso de Pdés Graduacdo em Politicas
Publicas e Desenvolvimento Local, vem responder aos anseios da comunidade
regional no momento em que se propde a formar especialistas capazes de interferir
na gestdo publica — nos diferentes niveis — e nas instituicbes comunitarias. O curso
vem, ainda, dar suporte a producdo cientifica e de pesquisa, como forma de
consolidar o Grupo de Pesquisa em Desenvolvimento Local e Inovagao, contribuindo
para que o Instituto cumpra sua missdo e promova as condicbes para o
desenvolvimento e mudancga na realidade local.

A forma multidisciplinar que o curso esta construido possibilita uma visédo
ampla dos processos de gestao publica e da sua relagédo com o desenvolvimento, ao
mesmo tempo em que insere os académicos em areas especificas, abrindo
possibilidades para novas especializagbes. Também possibilita o conhecimento das

causas do desenvolvimento e os processos envolvidos para a sua efetivacdo, em



especial na énfase do desenvolvimento sustentado em suas diversas dimensdes e
formas de apropriacdo do processo e dos resultados do mesmo pela comunidade

local.

ll- OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

O Curso de Especializagdao em Politicas publicas e desenvolvimento Local
visa formar profissionais para atuarem em Instituicbes publicas e privadas, com
conhecimento dos aspectos locais, bem como das estratégias sustentaveis que
contribuam para a mudanca da dindmica do desenvolvimento. O profissional
Especialista em politicas publicas e desenvolvimento Local sera capaz de
diagnosticar a realidade econémica e socio-ambiental; atuar na formulagdo e
coordenacgao de projetos e planos de desenvolvimento local comprometidos com a
sustentabilidade; elaborar e coordenar projetos para captagdo de recursos publicos
e privados; assessorar prefeituras, camaras de vereadores, instituicbes de ensino e

organizagdes nao governamentais na gestao de projetos e politicas publicas.

IV.RELAQAQ DAS DISCIPLINAS COM AS RESPECTIVAS EMENTAS,
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E CARGAS HORARIAS E BIBLIOGRAFIA

RELACAO DAS DISCIPLINAS OFERECIDAS NO CURSO

Disciplinas Professor (a) CH
Economia e Politicas de desenvolvimento Rogério Anése 30
local
Metodologia Cientifica e da Pesquisa Anténio Carlos Righes 30
Desenvolvimento ambiental Luis Aquiles Medeiros 30
Analise de cadeias produtivas Paulo Deon 30
Cooperativismo e Associativismo Gustavo Pinto da Silva 30
Planejamento Estratégico Local Simone Bochi Dorneles 30
Gestao local empreendedora Adriano Wagner 30
Finangas publicas Deivid Dutra 30

Cristiano Martins Vieira
Planejamento e Gestao de Projetos Cristiano Martins Vieira 30
Paulo Deon

Seminarios em desenvolvimento local Coordenacgao curso 30
Disciplina Eletiva | 30
Disciplina Eletiva Il 30
Monografia Professores do curso 30




| | | 360

Disciplinas Eletivas Professor (a) CH
Comunicacéao, cidadania e Raquel Bevilaqua 30
Desenvolvimento local
Topicos avangados em politicas publicas € Professores do curso 30
desenvolvimento local
Contexto socio-econdmico cultural local Flademir Welliges 30
Direito, jurisdicdo e métodos alternativos Alfredo Bochi Brum 30
de solucao de conflitos: mediagao e
arbitragem

EMENTAS DAS DISCIPLINAS

Disciplina: Economia e Politicas de desenvolvimento local CH: 30 Créditos:
02

Ementa: Conceitos basicos de desenvolvimento, Teorias de desenvolvimento, teorias de
desenvolvimento local, Papel do estado e da sociedade no desenvolvimento

Conteudos:

| - Conceitos Basicos de desenvolvimento

Crescimento x Desenvolvimento

Determinantes do desenvolvimento;

Indicadores de desenvolvimento Econdmico e Social

Il - Teorias do desenvolvimento

- O desenvolvimento nas visdes classica e neoclassica

- Desenvolvimento e inovagao — A visao de Schumpeter

- Teoria do capital humano

lll — O desenvolvimento local

- Teoria do desenvolvimento enddégeno

- Capital Social e Desenvolvimento

- Os atores do desenvolvimento

Bibliografia:

BARQUERO, A. V., Desenvolvimento endégeno em tempos de globalizacao.
Porto Alegre, Rio Grande do Sul: UFRGS Editora, 2001.

FISCHER, Tania (organizadora).Gestao do Desenvolvimento e Poderes Locais:
marcos tedricos e avaliagao. Salvador: Casa da Qualidade, 2002.

SOUZA, Nali Jesus de, Desenvolvimento Econdmico. 52 edicdo. Sdo Paulo: Atlas,
2005

FURTADO, C. Teoria e politica do desenvolvimento econémico. Sdo Paulo: Paz
e Terra, 2000.

CASSIOLATO J. e ARROIO, A .(org). Conhecimento, sistemas de inovagao e
desenvolvimento. Rio de Janeiro: Editora UFRJ/Contraponto, 2005

Disciplina: Metodologia Cientifica da Pesquisae |CH: 30 Créditos: 02
Tecnoldgica
Ementa:

Natureza do Conhecimento Cientifico. O Método Cientifico Conceitos basicos em
metodologia. O Planejamento da Pesquisa: Assunto, tema, delimitagdo do problema,
formulacao de hipoteses e objetivos. Elaboracado do projeto de pesquisa; Tipos de
pesquisa: classificacdo da pesquisa; Coleta de Dados: aplicacdo dos instrumentos




de pesquisa, dados secundarios e primarios. Analise e interpretacdo de dados.
Consideragoes Finais. Elaboracdo de Monografia: elementos pré-textuais, textuais e
pos-textuais. Estilo de redacgéo, referéncias. Tipos de eventos cientificos. Artigo
cientifico, Normas da ABNT

Conteudos:

1 NATUREZA DO CONHECIMENTO CIENTIFICO (Os tipos de conhecimento,
Conceitos, classificagcéo e divisdo da ciéncia)

2 O METODO CIENTIFICO (teoria e método, Processos de método cientifico)

3 A PESQUISA CIENTIFICA (Tipos de pesquisa)

4 ELABORACAO DO PROJETO DE PESQUISA

5 ESTRUTURA DA MONOGRAFIA

Bibliografia:

BARROS, A. de J., LEHFELD, N.A. de S. Projeto de pesquisa: Propostas
metodolégicas. Petropolis: Vozes, 1990.

LAKATOS, E.M.; MARCONI M, de A. Metodologia do Trabalho Cientifico. 3. ed.
S&o Paulo: Atlas, 1991.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. Sdo Paulo: Atlas, 1996.
CASTRO, C.M. A pratica da pesquisa. Sdo Paulo: McGraw-Hill. 1977.

FAZENDA, |. T. C. Metodologia da pesquisa educacional. Sao Paulo: Cortez,
1999.

GALLIANO, A.G. O método cientifico: teoria e pratica. Sao Paulo: Harbra. 1986.
RUIZ, J.A Metodologia cientifica: guia para eficiéncia nos estudos. Sdo Paulo:
Atlas. 1993.

RUIZ, J. A. Metodologia cientifica. Sdo Paulo: Atlas, 1996.

SEVERINO, A J. Metodologia do trabalho cientifico. Sdo Paulo: Cortez. 1993.
MANUAL DA ABNT — Normas para apresentacao de Trabalhos Académicos e
Cientificos — Uniguacgu. 2003.

Disciplina: Planejamento Estratégico Local ICH: 30 ICréditos: 02
Ementa:

Fundamentos de Estratégica na gest&o publica, incluindo todo o processo de gestédo
estratégica aplicada a gestao publica, desde a elaboragao até os desdobramentos e
monitoramento estratégico.

Conteudos:

Fundamentos de Estratégica na gestdo publica: Formulagdo e Implementacéo da
Estratégia: Conceitos e Tipos de Estratégia; Formas de Criacdo; Formas de
Implementagao

Definicdo do posicionamento estratégico; Etapas e Momentos do Planejamento
Estratégico. Avaliagdo de Desempenho como Sistema de Implementagdo e
Monitoramento da Estratégia: O Balanced Scorecard como Instrumento de
Implementacdo de Estratégias, A Busca do Alinhamento Estratégico; Metas,
Alocacdo de Recursos, Iniciativas e Orcamentos; Feedback e o Processo de
Aprendizado Estratégico.

Bibliografia:

ALMEIDA, Martinho Isnard. Manual do Planejamento Estratégico. 2. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2003.

ANSOFF, H. Igor; MCDONNELL, Edward J. Implantando a administracao
estratégica. 2.ed. Sao Paulo: Atlas, 1993.

ANSOFF, H.lgor; DECLERCK, Roger P.; HAYES, Robert L. Do planejamento
estratégico a administracao estratégica. Sao Paulo: Atlas, 1990.




BATEMAN, Thomas S.; SNELL, Scott A. Administragao: construindo vantagem
competitiva. Sdo Paulo: Atlas, 1998.

BUARQUE, Sérgio C. Metodologia de Planejamento do Desenvolvimento Local e
Municipal Sustentavel. [ICA, Brasilia, 1999.

CERTO, SAMUEL C.; PETER, J. PAUL. Administragao Estratégica. Ed. Campus.
Rio de Janeiro, 1996.

COSTA, Elieser Arantes da. Gestao estratégica. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.
ANSOFF, I. H. A Nova Estratégia Empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 1991.
MINTZBERG, H. e QUINN, J. B. O Processo da Estratégia. Porto Alegre:
Bookmam, 2001.

PORTER, M. E. Estratégia Competitiva: técnicas para analise da industria e da
concorréncia. Rio de Janeiro: Campus, 1986.

TACHIZAWA, T. et all. Estratégia Empresarial: tendéncias e desafios. Sado Paulo:
Makron Books, 2000.

Disciplina: Desenvolvimento ambiental CH: 30 Créditos:
02
Ementa: A problematica do meio ambiente e suas repercussdes no campo das
teorias do desenvolvimento e do planejamento. Desenvolvimento sustentavel
Conteudos: Os principios éticos e filoséficos da relagdo sociedade-natureza e o
surgimento da questdo ambiental. Principios ecoldgicos, sociais e econdmicos
basicos. Desenvolvimento, cultura, ciéncia, tecnologia e processos produtivos. A
racionalizacdo do uso do patrimdénio historico-ecologico no contexto do
desenvolvimento econdmico e social. O meio ambiente e suas repercussdes no
campo das teorias do desenvolvimento e do planejamento. Desenvolvimento
sustentavel

Bibliografia:

ABONG. Desenvolvimento e direitos humanos: didlogos do Férum Social
Mundial. Sao Paulo: Peiropolis: ABONG, 2002.

BRUNDTLAND, Gr6 Harlem. Nosso Futuro Comum. Rio de Janeiro: FGV, 1991.
BUARQUE, Cristovam. A desordem do progresso: o fim da era dos economistas
e a construgao do futuro. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1990.

HERMET, Guy. Cultura e desenvolvimento. Petropolis, RJ: Vozes, 2002.

LAGO, Benjamin Marcos. Teorias do desenvolvimento. In: Curso de

sociologia politica. Petrépolis, RJ: Vozes, 1996.

LEFF, Enrique. Saber ambiental: sustentabilidade, racionalidade, complexidade,
poder.Petropolis, RJ: Vozes, 2001

Disciplina: Analise de cadeias produtivas ICH: 30 ICréditos: 02

Ementa: Visdo sistémica das cadeias agroindustriais. Abordagens de cadeias:

Commodity System Approach (CSA), Filiere, complexos agroindustriais, cadeias de

produgao agroindustrial, clusters, sistemas agroindustriais, cadeia de suprimentos,

aliancas e/ou redes.

Conteudos:

1. Cadeias produtivas: definicées e correntes metodologicas

Nocao de commodity system approach e conceito de agribusiness; analise de|
filiere; complexos agroindustriais, cadeias de produgédo agroindustrial, clusters,
sistemas agroindustriais, cadeia de suprimentos, aliangas e/ou redes, viséo
sistémica e mesoanalise.

2. Concorréncia no agronegocio




Concorréncia e competitividade; estratégias de concorréncia
3. Analise de cadeias e desenvolvimento local
Estudos de Caso
Bibliografia:
BATALHA, Mario Otavio (coord). Gestdo Agroindustrial. Vol. 1, 22 edicdo, Sao
Paulo: Atlas S.A., 2001.

BATALHA, Mario Otavio (coord). Gestao Agroindustrial. Vol. 2, 32 edigdo, Sao
Paulo: Atlas S.A., 2001.

NEVES, Marcos Fava; CHADDAD, Fabio Ribas; LAZZARINI, Sérgio Giovanetti.
Gestao de negécios em alimentos. Sdo Paulo: Pioneira, 2002.

ZYLBERSZTAJN, Decio. (org); NEVES, Marcos Fava. (org). Economia e Gestéao
dos Negécios Agroalimentares. Sao Paulo: Pioneira, 2000.

Disciplina: Cooperativismo e Associativismo ICH: 30 ICréditos: 02
Ementa:

Contextualizagdo e informagdo dos principais conhecimentos sobre as diferentes
formas de organizacdo, abrangendo o estudo do seu funcionamento, além dos
principios que devem estar contidos nas politicas publicas voltadas para o
desenvolvimento local sustentavel e a estruturacéo das cadeias produtivas locais.
Conteudos:

Cooperacao como base para o desenvolvimento, histérico, principios, fatores
promotores e fatores limitantes;

A cooperagao e suas organizagdes: associativismo, cooperativismo, sindicalismo,
Organizagdes n&o governamentais e outras;

A cooperacéao e o desenvolvimento de cadeias produtivas locais;

Metodologias participativas para projetos de desenvolvimento com base na
cooperacgao;

As organizagdes associativas e cooperativas e as novas abordagens: Agregacgao de
Valor, Desenvolvimento Territorial, Arranjos Produtivos Locais, Gestdo do Espaco
Local, Economia Popular e Solidaria, Cadeias Produtivas, Oportunidades
Competitivas, Agroecologia e Consumo Justo e Solidario

Concepcao de Projetos de Desenvolvimento a partir de organizagdes associativas e
cooperativas;

As Politicas publicas como instrumento de apoio ao desenvolvimento de projetos
com pprincipio

Bibliografia:

ABDALLA, M. O Principio da Cooperagao: em busca de uma nova racionalidade.
S&o Paulo: Paulus, 2002. 148 p.

CARVALHO, N. V. de. Autogestao: o nascimento das ONGs. Sao Paulo:
Brasiliense, 1995. 193 p.

DINIZ, Eloy Ferreira et.al. Como criar e administrar associagoes de produtores
rurais: manual de orientagdo. Brasilia: Ministério da Agricultura e do
Abastecimento. 1995.
DORNELAS,J. C. A. Empreendedorismo, tornando idéias em negécios. Rio de
Janeiro: Campus, 2001.

FUKUYAMA, F. Confianga: as virtudes sociais e a criagdo da prosperidade. Rio de
Janeiro: Rocco, 1996.

OLIVEIRA, S. L. de. Sociologia das Organizagées: uma analise do homem e das
empresas no ambiente competitivo. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2002.




337 p.
PINHO, D. B. O Pensamento Cooperativo e o Cooperativismo Brasileiro. Sao
Paulo: CNPq, 1982. 272 p.

RECH, Daniel T. Cooperativas: uma alternativa de organizagao popular. Rio de
Janeiro: FASE, 1995.

ROLLEMBERG, Marcia. Cooperativismo. Brasilia: Organizacao das Cooperativas|
Brasileiras, 1996.

WAUTIER, A. M. A Construcao Identitaria e o Trabalho nas Organizagodes
Associativas. ljui: UNIJUI, 2001. 152 p.

ZAMBERLAM, J. FRONCHETI, A. Cooperagao Agricola: melhoria econédmica ou
novo projeto de vida? Passo Fundo: Berthier, 1992. 136 p.

Disciplina: Gestio local empreendedora ICH: 30 ICréditos: 02
Ementa:

Discussao e construgao de referéncias contextuais, conceituais e metodoldgicas que
despertem nos participantes uma postura motivadora e empreendedora para a
inovacio e o desenvolvimento local.

Conteudos:

Abordagens contextuais e conceituais sobre empreendedorismo e inovagao. perfil
do empreendedor. Os paradigmas que envolvem o empreendedorismo e inovagao.
Aspectos do processo de empreender e inovar. A gestao estratégica da inovacao. O
empreendedorismo e a inovagdo como fatores para a vantagem competitiva e
desenvolvimento local.

Bibliografia:

DOLABELA, Fernando. Oficina do empreendedor. Sdo Paulo: Ed. de Cultura,
1999.

DORNELLAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo — transformando idéias em
negocios. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

TIDD, Joe; BESSANT, John; PAVITT, Keith. Gestao da Inovagao. Bookman, 2008.
TIGRE, Paulo Bastos. Gestédo da Inovagao — a economia da tecnologia no Brasil.
Editora Campus, 2006.

ZOGBI, Edson. Competitividade através da Gestao da Inovagao. Atlas, 2008.

Disciplina: Finangas publicas CH: 30 Créditos:
02
Ementa: Conceitos Basicos de Gestdao de Financas, Ciclo de Gestdao dos Recursos
Publicos, A Experiéncia do Governo Federal.

Conteudos:

Conceitos Basicos de Gestao de Finangas, Topicos de Finangas Publicas,
Planejamento, Ciclo de Gestdo dos Recursos Publicos, Plano Plurianual (PPA), Lei
de Diretrizes Orgamentarias (LDO), Or¢camento Publico, Receita Publica, Despesa
Publica, Programacéo e Execucéo Financeira, Encerramento do Exercicio, A
Experiéncia do Governo Federal, Elaboragédo e Gestdo do Plano Plurianual,
Elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual, Conta Unica do Tesouro Nacional, Execucdo
Orcamentaria e Financeira, Suprimento de Fundos no Governo Federal, O Tesouro
Nacional no Sistema de Pagamentos Brasileiro (SPB)

Bibliografia:

ALBUQUERQUE, Claudiano Manoel de. Gestao de finangas publicas / Claudiano
Manoel deAlbuquerque,

Marcio Bastos Medeiros, Paulo Henrique Feijé da Silva. — Brasilia :2006.




BRASIL. Secretaria do Tesouro Nacional. Manual de contabilidade aplicada ao
setor publico : aplicado a Uniao, aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios : procedimentos contabeis or¢gamentarios / Ministério da Fazenda,
Secretaria do Tesouro Nacional, Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo,
Secretaria de Orcamento Federal. — 2. ed. — Brasilia : Secretaria do Tesouro
Nacional, Coordenacao-Geral de Contabilidade, 2009.

BRASIL. Ministério da Fazenda. Secretaria do Tesouro Nacional Manual de
Despesa Nacional: Aplicado a Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios /
Ministério da Fazenda, Secretaria do Tesouro Nacional, Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestao, Secretaria de Orgcamento Federal. — 1. ed. -
Brasilia : Secretaria do Tesouro Nacional, Coordenagdo-Geral de Contabilidade,
2008.

BRASIL. Ministério da Fazenda. Secretaria do Tesouro Nacional. Manual de Receita
Nacional: Aplicado a Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios / Ministério
da Fazenda, Secretaria do Tesouro Nacional, Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, Secretaria de Or¢camento Federal. — 1. ed. — Brasilia :
Secretaria do Tesouro Nacional, Coordenacao-Geral de Contabilidade, 2008.
NASCIMENTO, Leonardo do. Contabilidade Publica. Rio de Janeiro: Ed. Ferreira,
2007.

Disciplina: Planejamento e Gestao de Projetos CH: 30 Créditos: 02
Ementa: Elaboracdo de projetos e seu CH: 30 Créditos: 02
gerenciamento, incluindo as fontes de captagao de
recursos e sua prestacao de contas

Conteudo:

Conceito de projetos, ciclo de projetos; técnicag de elaboragdo de projetos.
Identificacdo de demandas, elaboragao e encaminhamento de projetos . Fontes de
financiamento, gerenciamento e monitoragcdo de projetos. Avaliagdo e prestagao de
contas:
Bibliografia:
ACHA, Edgar L. et al. Analise governamental de projetos de invegstimentos no
Brasil. Rio de Janeiro: INPES/IPEA, 1971.
CONTADOR, Claudio R. Projetos Sociais: avaliagad e pratica. Sag Paulo: Atlas,
2000.

Disciplina: Seminarios em desenvolvimento local
Ementa: Construir com o grupo, a partir de subsidios tedricos, debates e analise de
experiéncias que contribuam para o desenvolvimento local.
Conteudos:Construidos a partir das demandas do grupo em formacao

Disciplina: Comunicagao, cidadania e CH: 30 Créditos: 02
Desenvolvimento local (Resp.Social)
Ementa: A cidadania como uma relacao indissociavel entre direitos e deveres. A
cidadania como processo de formagdo de sujeitos conscientes e criticos. A
cidadania como disciplinamento para o convivio social. Cidadania, democracia e
consumo. Praticas culturais, comunicacado e sociabilidade. Novas sociabilidades a
partir da tecnologia. Acesso a comunicagdo na sociedade contemporanea. Al
informacao/comunicacao e seu papel na sociedade contemporanea. Os métodos
participativos nos processos de difusdo, comunicacdo e organizagao local. Og




espacos de participacao e o desenvolvimento local.

Bibliografia:

DOWBOR, L.; IANNI, O. RESENDE, P.; SILVA, H. Desafios da Comunicagao.
Vozes: 2000.

LIMA, V. A. Midia: teoria e politica. Sdo Paulo: Perseu Abramo. 2001.

BAPTISTA, M. V. Planejamento social — intencionalidade e instrumentalizagao.
S&o Paulo: Veras editora, 2003.

BORDENAVE, J. E. D. Além dos meios e mensagens. Introducgao a
comunicagao como processo, tecnologia, sistema e ciéncia. Petropolis: Vozes.
1995.

BRANDAO, C. R. Pesquisa participante. 42 ed. S0 Paulo: Brasiliense. 1981.
BROSE, M. (org.). Metodologia participativa. Porto Alegre: Tomo editorial, 2001.
FREIRE, P. Extensao ou comunicagao? 6° ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra. 1982.

Disciplina: Téopicos avangados em politicas CH: 30 Créditos: 02
publicas e desenvolvimento local
Ementa: Conceitos emergentes da area de gestdo publica, tematicas inovadoras na
area de gestao publica e desenvolvimento local.

Conteudos:a serem contruidos pela equipe de professores do curso

Bibliografia:

Disciplina: Direito, Jurisdigdo e Métodos CH: 30 Créditos: 02
Alternativos de Solugao de Conflitos: Mediacao e
Arbitragem

Ementa: Capacitar egressos da graduagéo para analise e aplicagao da legislagéo e
entendimentos especificos na area da mediacao e arbitragem, envolvendo seus
diversos procedimentos; capacita-los para a composicao extrajudicial de conflitos,
envolvendo os procedimentos da mediagao e da arbitragem

Conteudos:

Direito e Jurisdicao

Origem do direito e sua fung¢do, Conceito de Jurisdigdo e sua analise critica, Situagcéo
da Jurisdicdo entre os métodos compositivos de conflitos, Métodos
heterocompositivos e autocompositivos de conflitos.

Negociacao e Conciliagdo - Negociacdo e o interesse das partes envolvidas,
Conciliacdo, Por que conciliar ao invés de litigar, Quem pode ser conciliador, Fungao
do conciliador, Forga juridica do termo de conciliagdo, Conciliagdo em segundo grau
Mediagcdao - Conceito de mediagdo, Requisitos para ser mediador, Papel do
mediador na composi¢cao de litigios, Valor juridico do termo de mediagao, -
Requisitos esséncias do termo de mediagéo.

Arbitragem- A lei 9.307 de 23 de setembro de 1996. O que ¢é arbitragem

Sua aplicacdo pratica, Convengao arbitral e seus efeitos, Compromisso arbitral e
seus efeitos, Dos arbitros, Procedimento arbitral, Sentenca arbitral

Bibliografia:

MORAIS, Jose Luis Bolzan de. Mediagao e arbitragem: alternativas a juriscigao!
Porto Alegre: Livraria do Advogado, 1999.

SANT'ANNA, Valéria Maria. Arbitragem — Comentarios a Lei n. 9.307 de 23-9-96.
S&o Paulo: EDIPRO, 1997.

Disciplina: Monografia ICH: 30 ICréditos: 02




Ementa:Elaboragdo de trabalho cientifico, dentro das linhas de pesquisa do grupo e
de acordo com as noras técnicas de apresentacédo de trabalhos, com a orientagao

dos professores do curso
Conteudos:de acordo com o interesse dos alunos e nas linhas de pesquisa dos

orientadores.




V.RELAGCAO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA, COM A RESPECTIVA
TITULACAO E INSTITUICAO DE ORIGEM.

Disciplina Professor (a) Formacao Titulagcao
1. [Economia e Politicas de Rogério Anése Ciéncias Doutor
desenvolvimento local Econdmicas
UFRGS
2. Metodologia Cientifica e da Carlos Righes | Administracao | Mestre
Pesquisa
UFSM
3. [Planejamento Estratégico Simone Bochi | Administragao | Mestre
Local Dorneles
UFSC
4. Desenvolvimento ambiental Neiva Auler Ciéncias Doutora
Biolégicas
5. |Andlise de cadeias produtivas Paulo Deon Administracao| Mestre
Agronomia UFRGS
6. |[Cooperativismo e Gustavo Pinto da| Zootecnia Mestre
Associativismo Silva
UFSM
7. |Gestao local empreendedora | Adriano Wagner | Administracao| Mestre
UNIJUI
8. |[Comunicacgao, cidadania e Raquel Bevilaqua Letras Mestre
Desenvolvimento local
(Resp.Social) -Raquel UFSM
Bevilaqua ]
9. [Finangas publicas Deivid Dutra Ciéncias Especiali
Contabeis sta
Cristiano Vieira
10.Planejamento e Gestao de Cristiano Vieira
Projetos
Paulo Deon
11.[Seminarios em Coordenacao
desenvolvimento local curso
12.|Direito, Jurisdigdo e Métodos Alfredo Bochi Direito Mestre
Alternativos de Solugao de Brum
Conflitos: Mediacao e
Arbitragem
13.[Tépicos avangcados em Professores do
politicas publicas e curso
desenvolvimento local
14.Monografia Professores do

curso




VILMETODOLOGIA DE ENSINO E CRITERIOS DE AVALIAGAO DAS
DISCIPLINAS

As aulas acontecerdao em calendario especial, definido pela coordenacido do
curso, conforme regulamentagao da diretoria e reitoria, em finais de semana, sextas
a noite e sabados pela manha. Da carga horaria total de cada disciplina, um terco
serao atividades a distancia e o restante em aulas presenciais. Ao final do curso,
cada aluno devera elaborar e defender publicamente um artigo cientifico 16 paginas
no maximo orientado por um professor integrante do quadro do curso.

A preparacdo e organizacdo das aulas serdo de responsabilidade dos
professores designados pela coordenagdo, para cada disciplina. Cada professor
devera entregar um plano de aulas no inicio de cada periodo letivo, elaborada a
partir da ementa da disciplina, em formulario préprio, pautando as observagdes e
alteragbes que acharem cabiveis. No plano de aulas deverdo ser previstos os
objetivos da disciplina, ementa, conteudos programaticos com a carga-horaria
reservada para cada item (incluindo as atividades desenvolvidas a distancia), a
metodologia de ensino e avaliacao.

Como metodologias de ensino sao possiveis aulas expositivas dialogadas;
seminarios tematicos; trabalhos em grupo; pesquisas na internet; dindmica de grupo;
elaboragdo de situagdes-problema; estudos de caso; estudo dirigido; visitas a
experiéncias e projetos a campo; elaboragdes de projetos; produgao de resenhas,
artigos cientificos e materiais didaticos; integracao de conteudos; entre outros.

Os instrumentos de avaliacdo, que poderao ser utilizados no decorrer das
disciplinas, sao: estudos dirigidos, andlises textuais, tematicas e interpretativas,
provas, seminarios, estudos de caso, elaboragcdo de papers, dentre outros. As
atividades realizadas na modalidade a distancia serdo avaliadas presencialmente.

Sera considerado aprovado em cada disciplina, o aluno que apresentar
frequéncia minima de 75% e média igual ou maior que 70 (setenta) pontos. A
avaliacdo do artigo cientifico sera realizada através de parecer da banca

examinadora, nos seguintes termos: aprovado; aprovado com ressalvas; reprovado.



A avaliacdo dos professores, da coordenagdo do curso, do setor
administrativo e das instalacdes sera realizada através de um instrumento aplicado
individualmente ao final de cada médulo.

O trabalho de conclusdo do curso devera estar relacionado aos
conhecimentos adquiridos durante o curso, ligado a linha de pesquisa do curso. O
projeto do artigo referente ao trabalho de conclusdo de curso também sera objeto de

avaliacao, dentro da disciplina de Metodologia da Pesquisa.

VIl. DETALHAMENTO DA DISPONIBILIDADE DE ESPAGO FiSICO, RECURSOS
HUMANOS, RECURSOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

Infra-Estrutura Fisica
Area total: 329 ha

Area construida: 25.000 m2 (aproximadamente)

Infra-Estrutura Administrativa de Utilizagao para o Curso

PREDIO ADMINISTRATIVO CENTRAL - Nesta unidade estdo centralizados os
seguintes servigos: Direcdo Geral, Departamento de Administragdo e Planejamento,
Coordenacao Geral de Administracao e Finangas, Coordenag¢ao Geral de Recursos
Humanos, Coordenacgao Geral de Produgao e Pesquisa e Sec¢ao de Processamento
de Dados.

PREDIO ADMINISTRATIVO 2 — Nesta unidade estdo centralizados os seguintes
servigcos: Coordenacao de Servicos Auxiliares, Setor de Patriménio, Almoxarifado,

Oficina Mecéanica e Garagem.

Infra-Estrutura Académica

AUDITORIO CENTRAL — O auditério central, com capacidade para receber 450

pessoas, € ambiente utilizado para a realizagao de eventos internos e externos, tais



como: formaturas, reunides e atividades de capacitacdo (cursos, palestras,

encontros...)

02 AUDITORIOS, com capacidade para receber 50 pessoas.
MORADIA ESTUDANTIL, com capacidade para 280 alunos.
REFEITORIO

CENTRO DE SAUDE, com prestacdo de servicos: médio, odontoldgico, psicoldgico
e enfermagem.

LABORATORIOS DIDATICOS - 04 Laboratérios de Informatica, todos com
capacidade de 30 estacdes didaticas.
OUTROS AMBIENTES DE ENSINO

- 13 Salas de Aulas Teoricas

- Nucleo Tradicionalista Gaucho (NTG)
- Grémio Estudantil

- Ginasio de Esportes

- Quadra Poliesportiva com Pista Atlética

BIBLIOTECA ESCOLAR - A biblioteca do IFFarroupilha-SVS conta com um acervo
bibliografico de 11.735 Exemplares, existe, ainda uma Biblioteca Virtual, para acesso

e pesquisa na Internet.

Adequacgao da Infra-Estrutura para Atendimento aos Portadores de

Necessidades Especiais

A infra-estrutura fisica da Instituicio vem recebendo atencdo especial no
sentido de atender pessoas portadoras de necessidades especiais, através da
construcao de rampas de acesso, sanitarios adequados, bebedouros e telefones,
para usuarios de cadeiras de rodas, assim como estacionamento reservado.

Inicialmente, foram readequadas as vias de acesso ao Ginasio de Esportes e

Auditdrios, para facilidade de locomogao. Neste sentido, a medida que novas obras



vao sendo implementadas, busca-se adequar a infra-estrutura, de forma a atender

as necessidades deste contexto, de acordo com a legislagdo em vigor.

Salas de aula

O Campus de Sao vicente do Sul possui 27 salas de aulas distribuidas nas
unidades de producgao e na area central do campus. As salas de aula do pds serao
equipadas de maneira a dar conforto ao aluno e ao professor, além de possibilitar a
utilizacao de diversos recursos audiovisuais.
As salas possuirao:

quadro branco

35 carteiras

retroprojetor ou Tela de projecdo com projetor multimidia

computador ¢/ multimidia e saida para video

Laboratérios

O IFFarroupilha-SVS conta com 4 (quatro) laboratérios de microcomputadores,
com capacidade para 30 alunos cada, com recurso de data-show ou televisdo capaz
de exibir a tela do computador do professor para a sala.

Os laboratérios tém suas maquinas conectadas em rede via "ethernet", de 100
Mbps e um link dedicado a internet com velocidade de 4 Mbps.

LABORATORIO 1

31 Computadores Core 2 Duo, 1Gb, HD 80GB;

1 Televisor de 29 Polegadas;

2 Condicionadores de ar.

LABORATORIO 2

31 Computadores Celeron D, 256MB, HD 40GB, CD ROM

1 Televisor de 29 Polegadas;



1 Condicionador de ar.

LABORATORIO 3

35 Computadores Core 2 Duo, 1GB, HD 80GB

1 Condicionador de Ar

LABORATORIO 4

31 Computadores Pentium IV 3 Ghz, 1GB, 80GB, Grav. CD combo DVD

1 Condicionador de Ar

VIII.DEMAIS NORMAS DE FUNCIONAMENTO.

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Disciplina

Professor (a)

Data -2010

Economia e Politicas de
desenvolvimento local

Rogério Anése

23 e 24 de abril
07 e 08 de maio

Metodologia Cientifica e da
Pesquisa

Antdénio Carlos Righes

14 e 15 de maio

Desenvolvimento ambiental

Luis Aquiles Medeiros

21 e 22 de maio
28 e 29 de maio

Analise de cadeias produtivas

Paulo Deon

11 e 12 de Junho
18 e 19 de Junho

Cooperativismo e Associativismo

Gustavo Pinto da Silva

25 e 26 de Junho
02 e 03 de Julho

Gestao local empreendedora

Adriano Wagner

09 e 10 de Julho
30 e 31 de Julho

Planejamento Estratégico Local

Simone Bochi

06 e 07 de agosto

Cristiano Martins Vieira

Dorneles 13 e 14 de agosto

Financas publicas Deivid Dutra 27 e 28 de agosto
Cristiano Martins Vieira] 10 e 11 de setembro
Planejamento e Gest&do de Projetos Paulo Deon 24 e 25 de setembro

01 e 02 de outubro

Metodologia Cientifica e da
Pesquisa

Antbnio Carlos Righes

15 e 16 de outubro

Seminarios em desenvolvimento
local

Coordenacao curso

22 e 23 de outubro
29 e 30 de outubro

Eletiva | 19 e 20 de novembro
26 e 27 de novembro
Eletiva Il 03 e 04 de dezembro

10 e 11 de dezembro

Monografia

Professores do curso

Até setembro 2011




Certificagao

Aos alunos que concluirem as 390 horas do curso, o processo de elaboracao
e defesa do artigo e forem aprovados em todo o processo sera concedido o
certificado em nivel Pds-graduacao Lato sensu de Especialista em Politicas publicas

e Desenvolvimento local.
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