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EVOLUÇÃO DAS MATRÍCULAS
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Número de estudantes que estiveram com matrícula ativa em pelo menos um dia no ano de referência (2022).
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MATRÍCULAS

MATRÍCULAS

16.321 15.210,20
Corresponde à matrícula ponderada pelos
fatores de:

- Fator de equiparação de carga horária;
- Fator de esforço de curso.

MATRÍCULAS EQUIVALENTES

Corresponde ao aluno que esteve com sua
matrícula ativa em pelo menos um dia no
ano de referência (2022). 

Um aluno pode ter mais de uma matrícula
nesse período, caso tenha se matriculado
em mais de um curso. PORTARIA Nº 146, DE 25 DE MARÇO DE 2021

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-146-de-25-de-marco-de-2021-310597431


MATRÍCULAS EQUIVALENTES
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PERFIL DAS MATRÍCULAS
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PERFIL DAS 16.321 MATRÍCULAS DE 2022
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PERFIL DAS 16.321 MATRÍCULAS DE 2022
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61,5%  dos 3.870 concluintes do sexo feminino
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Técnicos Formação de Professores Proeja

IFFAR IFSUL IFRS
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PERCENTUAIS LEGAIS
Os percentuais legais são calculados considerando a matrícula equivalente (Meq)

Meta - Técnicos

Meta - Formação de Professores

Meta - Proeja

46,0%

16,2%

6,6%

No contexto estadual, nossos percentuais foram os mais próximos das metas.

No contexto nacional, alcançamos o 2º maior percentual de matrículas Proeja, 
atrás apenas do IFG.

42,4%

30,6%

16,2%
9,4%3,0% 1,9%



2018 2019 2020 2021 2022
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PERCENTUAIS LEGAIS

META: 50%

46,00%
TÉCNICOS
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17,1%17,6%

Técnico

Formação de
professores

PROEJA
6,62%

Os percentuais
legais são
calculados
considerando a
matrícula
equivalente (Meq)
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META: 10%

6,62%
PROEJA



META: 50%

55,74%

VAGAS DE 
COTAS

Reserva de
vagas para
estudantes
oriundos de
escolas
públicas

Ampla concorrência: 44,26%

RESERVA DE VAGAS
Meta definida a partir do estabelecido na Lei 12.711, de 29 de agosto de 2012



VAGAS DE GRADUAÇÃO NOTURNAS
Meta definida pela estratégia 12.3 do Plano Nacional de Educação (PNE) - Lei 13.005/2014

No cenário nacional,
fomos o Instituto
Federal com maior
percentual de vagas
noturnas na
graduação¹

META: 33.33%

83,02%

VAGAS 
 NOTURNAS

¹ O Colégio Pedro II alcançou 100% porque ofereceu 160 vagas de graduação, todas noturnas.
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RELAÇÃO INSCRITOS/VAGAS

Fomos o Instituto
Federal com maior
relação de inscritos
por vaga no estado,
em 2022

3,35
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1,73
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0,96 Os índices da UFSM destacam
demanda em Santa Maria
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EFICIÊNCIA ACADÊMICA

Fomos a 2ª Instituição com maior
eficiência  acadêmica no estado, em 202266,5%

43,1%

Evasão ciclo

Conclusão ciclo 

Retenção ciclo

33,1%

24,6%

85,0%

A análise dos indicadores "por ciclo" foi realizada considerando a
situação de matrícula dos alunos com fim de ciclo previsto para
2021, um ano anterior ao de referência.

63,6%
32,0%

4,3%
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Retenção ciclo

43,1%

33,1%
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TAXA DE EVASÃO
Percentual de matrículas que perderam o vínculo
com a Instituição antes da conclusão do curso

63,6%
32,0%

4,3%

Evasão Ciclo
Matrículas com
término previsto
para o ano anterior
ao ano de referência

32,0%
Evasão Anual
Matrículas que
perderam o vínculo
com a instituição no
ano de referência
(2022)

21,5%
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21,47%

TAXA DE EVASÃO ANUAL

13,40%

16,80%

21,33%

15,82%

Meta definida pelas estratégias 11.11 e 12.3 do Plano Nacional de Educação (PNE) - Lei 13.005/2014 

21,47%

META: 10%

TAXA DE EVASÃO
ANUAL

Polaridade: quanto menor melhor

Percentual de matrículas que
perderam o vínculo, sem a
conclusão do curso, considerando o
total de matrículas. 



PROFESSORES

PROFESSORES

851 725,50
Corresponde ao total de professores
efetivos, ponderados o tipo de regime de
trabalho: 

- 40h ou DE (peso 1,0)

- 20h (peso 0,5)

PROFESSOR EQUIVALENTE

Refere-se ao número de professores, reunindo
servidores efetivos e substitutos/temporários.
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RELAÇÃO ALUNO PROFESSOR (RAP)

14,14

Meta definida pelas estratégias 11.11 e 12.3 do Plano Nacional de Educação (PNE) - Lei 13.005/2014

META: 20

21,84
RAP

Polaridade: quanto maior melhor

Relação entre a quantidade de
matrículas equivalentes e o índice
professor equivalente
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Esforço das unidades acadêmicas da Rede Federal em oferecer vagas que permitam ao estudante construir
um itinerário formativo vertical, desde a Qualificação Profissional até a Pós-Graduação, dentro de um mesmo
Eixo Tecnológico.

ÍNDICE DE VERTICALIZAÇÃO
Referente ao Inciso III do Art. 6º da Lei 11.892/2008

Estamos entre
os 10 Institutos
Federais com
maior índice de
verticalização
no país (40 IFES)

19,01

ÍNDICE DE
VERTICALIZAÇÃO



TAXA DE OCUPAÇÃO

Percentual de vagas ocupadas
no ano de referência em relação
às vagas disponibilizadas em
cada tipo curso, excetuando-se
os cursos de Qualificação
Profissional. 

89,69%

TAXA DE
OCUPAÇÃO
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NÚMERO DE SERVIDORES
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ÍNDICE DE TITULAÇÃO DO CORPO DOCENTE (ITCD)

Títulação média dos docentes efetivos ponderada: 
    - graduados (peso 1)
    - aperfeiçoados (peso 2)
    - especialistas (peso 3)
    - mestres (peso 4) 
    - doutores (peso 5)

Meta definida a partir da estratégia 13 do Plano Nacional de Educação (PNE) - Lei 13.005/2014

META: 3,6

4,5
ITCD

Ao lado do IFRS,
alcançamos o
maior ITCD da
Região Sul, entre os
Institutos Federais

Doutorado Mestrado
Especialização Graduação
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INDICADORES DE GASTOS 2022

R$ 359.729.431,20
GASTOS TOTAIS

R$ 325 milhões

Gastos
Correntes

R$ 11 milhões

Investimentos
e Inversões

R$ 53 milhões

Outros
Custeios

R$ 295 milhões

Gastos de
Pessoal

R$ 20 milhões

Inativos e
Pensionistas

R$ 2 milhões

Precatórios



Gasto total no ano de referência excetuando-se gastos com as seguintes rubricas: Inativos e Pensionistas;
Investimentos; Inversões Financeiras; e Precatórios.

GASTOS CORRENTES POR MATRÍCULA
 Valor investido em média para cada matrícula equivalente

Somos a 6ª
Instituição
com o maior
gasto 
 corrente por
matrícula no
país (40 IFES)

21.616,17

GASTOS CORRENTES
POR MATRÍCULA

Polaridade: quanto menor melhor



Apresenta, com detalhes, os aspectos
envolvidos para a composição das
informações publicadas

GUIA DE REFERÊNCIA METODOLÓGICA

https://www.gov.br/mec/pt-br/pnp/referencia-metodologica

PARA SABER MAISPARA SABER MAIS

http://dadosabertos.mec.gov.br/pnp/item/119-2019-guia-de-referencia-metodologica

