MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
REITORIA

RESOLUGAO CONSUP N° \A“) 12015, DE 27 DE OUTUBRO DE 2015.

Aprova o Regulamento da Comissdo Interna de
Supervisdao — CIS do Instituto Federal de Educagio,
Ciéncia e Tecnologia Farroupilha.

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha, no uso de suas atribuicées legais e regimentais, tendo em vista as disposicdes

contidas no Artigo 9° do Estatuto do IF Farroupilha, com a aprovagéo do Conselho Superior, nos termos da
Ata n® 005/2015, da 4* Reunido Ordinaria do Conselho, realizada em 27 de outubro de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR, nos termos e a forma do anexo a esta Resolugéo, o Regulamento da Comiss&o Interna
de Superviséo — CIS do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha.

Art. 2° - Esta Resoluc@o entra em vigor na data de sua publicaggo.

Santa Maria, 27 de outubro de 2015.

CARLA CDMERLIATO JARDIM
PRESIDENTE
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REGULAMENTO INTERNO DA CHOMISS:I\O INTERNA DE SUPERVISAOQ DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° O presente Regulamento visa disciplinar a organizag¢ao, o funcionamento e as
atribuicbes da Comissdo Interna de Supervisao — CIS, do Instituto Federal de
Educagéo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha — IF Farroupilha, de acordo com o que
estabelece o Art. 22, § 3° da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005, regulamentada pela
Portaria MEC n° 2.519, de 15 de julho de 2005 e Portaria MEC n° 2.562, de 21 de julho
de 2005. '

CAPITULO II
DA NATUREZA DA CIS

Art. 2° A CIS é o 6rgao que tem por finalidade acompanhar, orientar, fiscalizar, avaliar
€ supervisionar a implementagéo do Plano de Carreira dos Técnico-Administrativos
em Educagao no ambito da Instituicéo e propor & Comissao Nacional de Supervisao
as alteracdes necessarias para o0 aprimoramento de suas funcdes.

Art. 3° Os trabalhos da CIS serao considerados de natureza relevante e tém, para os
seus membros, prioridade sempre que convocados.

CAPITULO 1lI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 4° A CIS serz constituida de:

a) Uma Comissao Central (CIS Central), com representacao paritaria entre todas
as unidades do IF Farroupilha;

b) Uma Comissado Local (CIS Local) em cada unidade do IF Farroupilha,
entendendo-se como unidade a Reitoria e cada Campus da Institui¢éo.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO DAS COMISSOES

Art. 5° As CIS Locais serdo constituidas por trés membros titulares e dois membros
suplentes, eleitos entre os Técnico-Administrativos em Educagao, em processo regido
por edital especifico para este fim.
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Art. 6° A supléncia dos membros titulares, prevista no Art. 5° deste Regulamento, dar-
se-a de modo que o mais votado, apés o preenchimento das vagas dos titulares, sera
o primeiro suplente e assim sucessivamente.

Art. 7° A CIS Central seréa integrada pelos Coordenadores das CIS Locais.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS
Art. 8° A CIS tera as seguintes atribuigbes:
1 - Apreciar os assuntos concernentes:

a) acompanhar a implantagao do Plano de Carreira instituido pela Lei n® 11.091
de 2005 em todas as suas etapas, bem como o frabalho da Comisséo de
Enguadramento;

b} auxiliar a area de pessoal, bem como os servidores, quanto ao Plano de
Carreira dos cargos Técnico-Administrativos em Educacao;

c) fiscalizar e avaliar a implantagao do Plano de Carreira dos cargos Técnico-
Administrativos em Educagio no ambito do IF Farroupilha;

d) propor & Comisséo Nacional de Superviséo as alteragbes necessarias para o
aprimoramento do plano;

e) apresentar propostas e fiscalizar a elaboragéo e a execugao do Plano de
Desenvolvimento de pessoal do IF Farroupilha e os programas de capacitagao,
de avaliagéo e de dimensionamento das necessidades de pessoal e modelo de
alocacao de vagas;

f) avaliar, anualmente, as propostas de lotagéc do IF Farroupitha, na forma do
inciso | do art. 24 da Lei n°® 11.091 de 2005;

g) acompanhar o processo de identificacdo dos ambientes organizacionais do IF
Farroupilha;

h) examinar os casos omissos referentes ao Plano de Carreira dos cargos
Técnico-Administrativos em Educacgdo e encaminha-los a Comisséao Nacional de
Supervisao.

Il - Manter o quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educag&o do IF Farroupilha
informado das atividades da Comisséao.

[l - Manter intercambio com as CIS de outras Insfituigdes.
Art. 9° Compete & Comissao Central, exclusivamente:
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I - Reunir-se ordinariamente, no minimo quatro vezes ao ano, trimestralmente, e
extraordinariamente, por convocagdo de seu Coordenador ou da maioria de seus
membros.

Il - Orientar as CIS Locais quanto a aplicagcao da politica de pessoal Técnico-
Administrativo em Educagéo explicitada nos documentos legais e nos especificos do IF
Farroupilha.

Il - Acompanhar e orientar o desenvolvimento do trabalho das CIS Locais em
processos de Incentivo a Qualificacdo profissional.

IV - Propor ao Reitor, para encaminhamento ao Conselho Superior, por deliberacdo de
maioria simples de seus membros titulares, a alteragcéo no presente Regulamento.

V - Participar, através de indicacdo da Coordenagdo, das reunides do Conselho
Superior e do Colégio de Dirigentes, onde se tratem de questdes referentes ao Plano
de Carreira dos cargos Técnico-Administrativos em Educacéo.

Art. 10 Compete as Comissdes Locais:

| - Reunir-se ordinariamente, no minimo uma vez ao més e extraordinariamente, por
convocacgao de seu Coordenador.

I - Emitir parecer sobre processos de redistribuicdo de servidores Técnico-
Administrativos em Educacso.

Il - Propor a CIS Central as alteragées necessarias para o aprimoramento do plano;

IV - Realizar reunies semestrais com os servidores Técnico-Administrativos em
Educacédo da unidade, a fim de apresentar aspectos e orientacdes referentes ao
respectivo Plano de Carreira da categoria.

V - Examinar os casos omissos referentes ao plano de carreira e encaminha-los a CIS
Central.

CAPITULO VI
DO MANDATO E ELEIGAO

Art.11 O mandato dos membros das Comisstes sera de trés anos, permitida uma
recondugéo em mandato subsequente e sem limite para mandatos alternados.

Art.12 Perdera o mandato em ambas as comissées o membro titular que faltar, sem
motivo justificado, a mais de trés reunides ordinarias consecutivas ou a mais de seis
reunides, entre ordindrias e extraordinarias no ano, bem como o que deixar de
pertencer ao Quadro de Pessoal da sua respectiva unidade de exercicio profissional.

§ 1° No caso de afastamento definitivo do titular, o suplente complementara seu
mandato.
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§ 2° Ficara impedido de concorrer & proxima eleigéo o membro titular ou suplente que
abdicar ao mandato, bem como o que nao queira assumi-lo.

Art.13 Num prazo minimo de sessenta dias antes do término do mandato dos
membros das Comissdes de cada unidade devera ser publicado edital de elei¢do dos
membros, a qual devera ocorrer, no maximo, trinta dias apos a publicacéo.

Paragrafo Gnico O periodo entre a elei¢do da nova composi¢éo e o fim do mandato
da atual sera destinado ao processo de transicdo, onde serdo repassadas as
informagdes e documentos referentes ao exercicio das atribuicdes.

Art. 14 Da eleicio para escolha dos membros das CIS Locais poderao participar todos
os servidores Técnico-Administrativos em Educagdo em exercicio nas respectivas
unidades, tanto como candidatos, guanto eleitores.

Art. 15 Todos os servidores Técnico-Administrativos das unidades votarao em nomes
dentre os servidores pertencentes ao seu Quadro de Pessoal, devidamente registrados
junto & Comissao Eleitoral, designada pelo Reitor do IF Farroupilha.

Art. 16 Nas unidades, onde houver servidores sindicalizados, uma das vagas da
comissao eleitoral, no minimo, sera preenchida por um representante sindical.

CAPITULO VIl
DA ORGANIZAGAQO ADMINISTRATIVA
SECAO |
DA CIS CENTRAL
Art. 17 A CIS Central sera composta pelos coordenadores das CIS Locais.

Paragrafo finico Os cargos de coordenador, coordenador-adjunto e secretario da
CIS Central serdo escolhidos em reunido dos membros da Comissao.

SECAO I
DAS CIS LOCAIS

Art. 18 As CIS Locais serdo compostas por 03 (trés) membros titulares, sendo ©
coordenador o membro mais votado na eleicdo, o coordenador-adjunto o segundo
mais votado e o secretario o terceiro mais votado, respeitando, portanto, a distribui¢cao
dos cargos em fungdo da votagéo obtida pelos servidores eleitos.

SECAOQ Il
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA COMISSAO CENTRAL
Art. 19 Compete ao Coordenador:
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I - Representar a Comissao no ambito do IF Farroupilha, bem como fora da Instituicao;

Il - Dirigir os trabalhos da CIS Central, observando e fazendo cumprir o seu
Regulamento;

Il - Convocar as sessdes ordinarias e extraordinarias da CIS Central, bem como as
reuniées conjuntas das CIS Locais, presidi-las, colher votos, votar, nos casos e na
processos;

IV - Fazer uso do voto de qualidade, para desempate;

V - Distribuir, aos membros da CIS Central, para exame, os processos e as
proposigdes que exijam parecer e pronunciamento;

VI - Analisar, emitir pareceres e fazer tramitar os processos;
VI - Designar grupos de estudo para analise de matérias especificas;
VIl - Divulgar as decisées da CIS;

IX - Comunicar, anualmente, aos chefes imediatos dos membros titulares e suplentes
da Comissao Central e Local, os horarios das reuniges ordinarias, a fim de que os seus
integrantes sejam dispensados do servigo para delas participar;

X - Acompanhar e tomar providéncias necessarias ao desempenho das atividades da
Comissao;

Xl - Praticar demais atos necessarios ao desenvolvimento das atividades da Comissao.
Art. 20 Compete ao coordenador-adjunto:

I - Auxiliar o coordenador e o secretario na execucio das suas atribuicées;

H - Substituir o coordenador em seus impedimentos.

Art. 21 Compete ao secretario:

I - Realizar as atividades de secretaria da CIS Central, dentre as quais a elaboracio
de oficios, memorandos, atas, controle de frequéncia de reuniées, organizacéo de
materiais, bem como responsabilizar-se pelo arquivamento de documentos e
correspondéncias enviadas ou destinadas a Comissao;

Il - Substituir o coordenador-adjunto em seus impedimentos.
Art. 22 Compete aos membros:

I - Participar das sessges ordinarias e extraordinarias da CIS Central, bem como das
reunidées conjuntas das CIS Locais e de seus membros, votar, nos casos e na forma
prevista neste Regulamento, e assinar os pareéceres com resultados do julgamento
dos processos:

N - Analisar e emitir pareceres sobre os processos encaminhados pela Coordenacéo:
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i - Participar do processo de escolha do coordenador, coordenador-adjunto e
secretario da CIS Central;

IV - Realizar demais atribuicées encaminhadas pela Coordenagao, bem como as
previstas em dispositivos legais que regulam a criagao e funcionamento da CIS.

SECAO IV

DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA COMISSAO LOCAL
Art.23 Compete ao Coordenador:
| - Representar a CIS Local junto a CIS Central,

- Dirigir os trabalhos da sua Comissao, observando e fazendo cumprir este
Regulamento e as normas que regem seu funcionamento;

il - Convocar as reuniées ordinarias e extraordinarias da CIS Local, presidi-las,
colher votos e votar nos casos e na forma prevista neste Regulamento;

IV - Fazer uso do voto de qualidade para desempate;

V - Distribuir, para exame dos membros da Comisséo, 0s processos que exijam
parecer ou pronunciamento.

VI - Acompanhar e tomar providéncias necessarias ao desempenho das atividades da
Comisséo;

VIl - Praticar demais atos necessarios ao desenvolvimento das atividades da
Comissao.

Art. 24 Compete ao coordenador-adjunto:

| - Auxiliar o coordenador e 0 secretario na execugdo das suas atribuigoes;
Il - Substituir o coordenador em seus impedimentos.

Art. 25 Compete ao secretario:

| - Realizar as atividades de secretaria da CIS Local, dentre as quais a elaboracao de
oficios, memorandos, atas, controle de frequéncia de reunides, organizacdo de
materiais, bem como responsabilizar-se pelo arquivamento de documentos e
correspondéncias enviadas ou destinadas a Comissao;

Art. 26 Compete aos membros:
| - Participar das sessdes ordinarias € extraordinarias da CIS Local, bem como das
reunides conjuntas das CIS Locais e de seus membros, votar, nos casos e na forma

prevista neste Regulamento, € assinar 0s pareceres com resultados do julgamento
dos processos;

il - Analisar e emitir pareceres sobre 08 processos encaminhados pela Coordenagac,
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I - Realizar demais atribuicdes encaminhadas pela Coordenacgdo, bem como as
previstas em dispositivos legais que regulam a criagéo e funcionamento da CIS.

CAPITULO VI
DAS REUNIOES E ATIVIDADES

Art. 27 A CIS Central reunir-se-a de acordo com o estabelecido no artigo 9°, inciso l;
& as CIS Locais conforme o estabelecido no artigo 10, inciso 1.

§ 1° As decisbes serdo tomadas Por maioria simples dos seus membros presentes,
cabendo ao Coordenador o direito ao voto de desempate, excetuando-se a
planilha da avaliagao por merito dos servidores, que somente sera aprovada se
obtiver 4/5 dos votos da Comissao Central.

§ 2° Todas as decisdes deverio constar de ata.

Art. 28 O quorum minimo para a realizagéo das reuniées sera de 50% (cinquenta por
cento) mais um dos membros e a3 convocacao para as referidas reunides
devera ser feita com antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis.

Art. 29 A CIS Central reunir-se-a trimestralmente e as CIS Locais mensalmente para
tratar dos seguintes encaminhamentos:

I - Questdes relacionadas a politica de pessoal Técnico-Administrativo em Educacao
do IF Farroupitha: :

Il - Participacao de membros da CIS em eventos, cursos, comissdes e reunides
diversas, que tratem do Plano de Carreira dos servidores Tecnico-Administrativo em
Educacao;

[l - Elaboragéo de caiendario anual de eventos e atividades a serem realizadas em
conjunto pela CIS Central e CIS Locais;

IV - As matérias encaminhadas para serem apreciadas em reunigo:
V - Tratar de assuntos de relevancia extraordinaria;

VI - Estudar proposta de alteracdo do presente Regulamento;

VII - Definir normas de funcionamento da CIS Central e CIS Locais;
VIl - Estudar medidas para aprimorar o funcionamento da CIS.

Paragrafo tinico Em carater extraordinario, os coordenadores da CIS Central e CIS
Locais poderdo convocar Seus membros para tratar de assuntos especificos que
exijam decisdes em carater de urgéncia,

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
T Rua Esmeralda, 430 - Faixa Nova — Camobi - CEP 97110-767 — Santa Maria/R$
s Fone/Fax: (55) 3218-9800 / E-mail: gabreitoriz@iffamoupilha ady, br




R e
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
REITORIA

CAPITULO IX ,
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 30 Com a instituicdo da CIS, fica vedado o funcionamento de comissdes ou
6rgaos, no ambito do IF Farroupilha, com finalidades similares, com excegéo das
Comissées Especiais previstas em legislagéo especifica.

Art. 31 CIS tera a sua disposi¢do, no IF Farroupilha, apoio técnico e material
necessario a execugéo de suas atividades.

Art. 32 A CIS devera ter acesso a todo e qualguer documento (nstitucional, gue verse
sobre o cumprimento de suas atribuigdes, salvo os casos em que a legislagéo dispoe
sobre a protegdo de sigilo de informagodes.

Art. 33 Os casos omissos, nao solucionados pela CIS Central, serao encaminhados &
Comissao Nacional, para manifestacao e orientagao.

Art. 34 Sera garantida a frequéncia integral a todos 0s membros quando em atividade
pela CIS, seja em reunides ordinarias ou em atividades delegadas por seus
coordenadores, assegurada a liberacdo de, no minimo, um turnoe semanal aos
membros para cumprimento das atribuicdes da Comissao, conforme Art. 7 da Portaria
MEC 2.519 de 15 de julho de 2005.

Art. 35 O presente Regulamento da Comissdo Interna de Supervisdo entrara em
vigor apds sua aprovagao pelo Conselho Superior do IF Farroupilha.
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